附4:          完成2024年度小结注意事项

1、本次年度考核登记表与去年不同，务必要填在今年的新表中。
2、年度小结内容时间跨度为2024.1.1-2024.12.31 ，小结以写实为主，不能另附页（A4纸双面打印），不要改变表格的格式或者大小。
  2、小结及个人业绩表请在12月16日下班前交教研组长审核。全组老师业绩表纸质稿（含纸质证明文件）、2张业绩汇总表电子稿（一张是业绩数字汇总表，一张是业绩内容汇总表）请教研组长在12月19日下班前完成交姚澄处。

3、2024年12月27日下班前以工会小组为单位进行小组交流。（工会小组业绩汇总表人手一份，由分管中层主持会议，组内无记名投票推荐）
  4、2024年12月27日下班前各分管中层将交流完毕后的年度考核表以及优秀等第推荐名单交姚澄处。
